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Rozdzialt 1
Przepisy ogodlne
§1
Nazwa szkoty brzmi:
Szkola Podstawowa nr 2 im. Bolestawa Chrobrego

Siedziba szkoty jest budynek szkolny, ktorego pelen adres brzmi:

Szkola Podstawowa nr 2
im. Bolestawa Chrobrego
w Lubsku
68-300 Lubsko
ul. Niepodleglosci 2

Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Lubsko

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Lubuski Kurator O§wiaty w Gorzowie
Wielkopolskim

Czas trwania nauki w szkole wynosi 6 lat

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do gimnazjum.

§2

Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rada Rodzicow uzywa wlasnej pieczgci.

Szkota posiada wtasny sztandar.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§3
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Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1. szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowa nr 2 im. Bolestawa Chrobrego
w Lubsku,

2. statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Bolestawa

Chrobrego w Lubsku,

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoly,

4. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zast¢pcza nad dzieckiem,
organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Lubsko,
6. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.

(98]

W

Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly
§4

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania, program wychowawczy szkoly 1 program profilaktyki
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska.

§5

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje cata dziatalnos$¢ szkoty z
punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczy szkoty, ktory opisuje wszystkie treSci i1 dziatania o
charakterze wychowawczym,

3) program profilaktyki, ktory opisuje tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym.

2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly maja obowiazek realizowa¢ program wychowawczy
szkoly i program profilaktyki. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ z wychowawca oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-II1 szkoty podstawowe;,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VI szkoty podstawowe;.

4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodlta w celu wzbogacenia
oferty edukacyjnej.
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§6

1. Celem i zadaniem szkoly jest:

1) wychowanie kulturalnego i odpowiedzialnego cztowieka, ktory osiagnie sukces w zyciu
rodzinnym, spotecznym i zawodowym,

2) wpajanie systemu wartosci ogdlnoludzkich,

3) ksztaltowanie tolerancji,

4) eliminowanie agresji,

5) nauczanie pracy nad soba,

6) ksztaltowanie umiejgtnosci interpersonalnych,

7) ksztatltowanie otwarto$ci na potrzeby innych,

8) wzbudzanie zainteresowan, rozwijanie uzdolnien,
9) promowanie zdrowego stylu zycia,

10) wyksztatcenie ucznia samodzielnego, poszukujacego i otwartego na wiedze,

2. Szkotla realizuje cele 1 zadania okreslone w ust. 1 poprzez:

D
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejgtnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztatcenia,

rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia Swiata,

rozwijanie 1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i
dtuzszego wysitku intelektualnego 1 fizycznego,

uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

rozwijanie umiejgtno$ci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,
umacnianie wiary dziecka we wlasne sity 1 w mozliwo$¢ osiagania trudnych, ale
wartosciowych celow,

rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,
ksztaltowanie zainteresowan wilasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i
obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztattowanie samodzielnos$ci, obowiazkowosci, odpowiedzialnosci za siebie 1 innych
11) zachegcanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztaltowanie umiejgtnosci na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

13) ksztaltowanie potrzeby i umiejgtnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos$¢ fizyczna 1

wlasciwa postawe ciata,
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14) ksztaltowanie nawykéw higieny osobistej, zdrowego zywienia 1 higieny pracy
umystowej,

15) poznanie szkodliwos$ci $rodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.) i
zaznajomienie z instytucjami udzielajacymi pomocy,

16) opiek¢ nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,

17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wlasnej odrgbnosci,

18) rozpoznawanie wlasnych emocji 1 emocji innych ludzi oraz ksztalttowanie do nich
wlasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejgtnosci asertywnych,

20) tworzenie wilasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

21)rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22)uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowiazujacych w
relacjach migdzyludzkich,

23)ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,

24) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego 1 higienicznego postgpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,

25) integracj¢ uczniow niepelnosprawnych,

§7

1. Realizacja celow 1 zadan szkoty odbywa sig¢ z uwzglednieniem optymalnych warunkéw
rozwoju ucznia poprzez nastgpujace dziatania:
1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,
2) oddzialywanie wychowawcze okreslone w celach 1 zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,
4) prowadzenie kot zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,
5) prac¢ pedagoga szkolnego wspomagana badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogiczne;,
6) wspotprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczna w Lubsku, Sadem Rodzinnym w
Zarach, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lubsku i innymi organizacjami i
stowarzyszeniami wspierajacymi szkolg.

§8

1. W szkole obowiazuje szkolny zestaw programdéw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow,
ustalony zgodnie z Ustawa z dnia 11. 04. 2007 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty (Dz.U.
2007 nr 80, poz.542).
1) Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania.
2) Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w
szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.
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3) Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowia szkolny zestaw
programow nauczania.

4) Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w szkolnym zestawie programéw
nauczania cato$ci podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego ustalonej dla danego
etapu edukacyjnego.

5) Nauczyciel ma prawo opracowania wtasnego programu nauczania.

6) Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

a) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego
lub

b) bez zastosowania podrecznika lub materialdw, o ktérych mowa w pkt. 6a

7) Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w kl. I-III oraz zespot nauczycieli
prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w kl. IV-VI przedstawiaja dyrektorowi
szkoly propozycje:

a) jednego  podrgcznika do zaje¢ z  zakresu edukacji:  polonistyczne;j,
matematycznej, przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrgcznika do zajeé z
zakresu danego jezyka obcego nowozytnego, lub materialu edukacyjnego, dla
uczniéow danej klasy — w przypadku klas I-I11,

b) jednego podrecznika do danych zaj¢¢ edukacyjnych lub materiatu  edukacyjnego
do danych zaj¢¢ edukacyjnych, dla uczniow danej klasy — w przypadku  klas
IV-VI,

¢) materialow ¢wiczeniowych.

8) Zespoty nauczycieli moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty propozycj¢ wigcej niz jednego
podrecznika lub materialu edukacyjnego:

a) dla danego j¢zyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorac pod uwage poziomy
nauczania jezykow obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VI,

b) w przypadku uczniéw niepetnosprawnych objg¢tych ksztatceniem specjalnym.

9) Zespoty nauczycieli przy wyborze podrecznikéw, materiatow edukacyjnych lub
materialow ¢wiczeniowych dla uczniow niepelnosprawnych objetych ksztalceniem
specjalnym, uwzgledniaja potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne tych
uczniow.

10) Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikdw
lub materiatow edukacyjnych, ustala:

a) zestaw podrecznikdéw lub  materiatobw  edukacyjnych obowiazujacych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materialy ¢wiczeniowe obowiazujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym — po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

11)  Dyrektor szkoty, na wniosek zespotlu nauczycieli, o ktérym mowa w ust.8, moze:

a) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikdéw lub materiatéw edukacyjnych oraz zmiany
materialdow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwo$ci zakupu danego  podrgcznika,
materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego,
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b) uzupetni¢ zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.
12) Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow lub
materiatow edukacyjnych oraz materialty ¢wiczeniowe obowiazujace w danym roku
szkolnym.

2. Szkota, bez wzgledu na postac i sposob, nieodplatnie przekazuje rodzicom informacje
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczace ich dzieci, w tym nie pobiera optat
za funkcjonujacy w szkole dziennik elektroniczny.

§9
1. Szkota podstawowa wspomaga wychowawcza rol¢ rodziny.
2. W zakresie dziatalno$ci wychowawczej szkota w szczegdlnosci:
3. zapewnia rowne szanse rozwoju wszystkim uczniom,
4. rozpoznaje potrzeby wychowawcze, na biezaco je analizuje i podejmuje skuteczne
srodki zaradcze,
5. stawia uczniom autorytety, wzorce do nasladowania
6. daje alternatywg spedzania czasu wolnego w formie: zajg¢ pozalekcyjnych,
imprez kulturalnych i1 sportowych, konkurséw, olimpiad,
7. nagradza i wyrdznia za przykladna postawg i osiagnigcia przynoszace zaszczyt

uczniowi, szkole, rodzicom i1 calemu $rodowisku, ale stosuje takze sankcje wobec
ucznidw nie przestrzegajacych obowiazujacych praw i zasad,

8. szkota informuje ucznidw 1 ich rodzicow o prawach i1 obowiazkach ucznia, z
uwzglednieniem Konwencji Praw Dziecka, oraz o nagrodach i karach, jakie moga by¢
stosowane.

§10

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
przez nig mozliwosci finansowo - organizacyjnych.

2. Zadania opiekuncze szkota wykonuje w szczegdlnos$ci przez:
1) przestrzeganie = obowiazujacych w resorcie o$wiaty ogodlnych przepisow
bezpieczenstwa pracy i nauki oraz higieny,
2) stosowanie roznorodnych skutecznych form opieki i pomocy uczniom, ktorym z
przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne sa pomoc i wsparcie, w
tym réwniez pomoc materialna.
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§ 11

Szkota wspoéldziala z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi

poradniami specjalistycznymi, szczeg6lnie w zakresie:

3.

1) wspomagania wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy, efektywnos$ci uczenia sig,
nabywania 1 rozwijania umiejgtnosci negocjacyjnego rozwiazywania konfliktow i
problemdéw oraz innych umiejgtnosci z zakresu komunikacji spotecznej,

2) profilaktyki uzaleznien 1 innych problemoéw dzieci 1 mlodziezy, udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy z grup ryzyka,

3) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych,

4) wspomagania wychowawczej funkcji rodziny,

5) pomocy rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych
mozliwosci oraz mocnych stron uczniow,

6) udzielania pomocy dzieciom i miodziezy niepelnosprawnym lub z dysfunkcjami
rozwojowymi oraz ich rodzicom,

7) udzielania pomocy mtodziezy w rozwiazywaniu problemoéw okresu dorastania,

8) udzielania pomocy dzieciom i mtodziezy z wybitnymi uzdolnieniami.

Szkota wspotpracuje z poradniami m.in. w zakresie:

1) wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoly podstawowej oraz odroczenia rozpoczgcia
spetniania obowiazku szkolnego (Ustawa o systemie o§wiaty ze zm.)

2) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostaniu tym wymaganiom,

3) innych, okreslonych w odrebnych przepisach.

Za wspotdziatanie z poradniami, o ktéorych mowa w ust.1, odpowiadaja pedagog

szkolny 1 wychowawcy klas.

§12

Opiek¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja: podczas zajeé lekcyjnych 1
pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia, podczas przerw migdzylekcyjnych
— nauczyciele petniacy dyzury.

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoty (10 minut przed pierwsza
lekcja) 1 wyjscia ze szkoty (uczniowie bezposrednio po skonczonych zajeciach udaja si¢
do domu lub $wietlicy szkolnej).

Nauczyciel prowadzacy zajecia odpowiada za bezpieczenstwo uczniow podczas zajeé
edukacyjnych i opiekunczo-wychowawczych.
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4. Nauczyciel rozpoczynajacy pierwsza lekcje w klasach 1-3 ma obowiazek sprawdzenia
1 przygotowania gabinetu do pracy. Nauczyciel oczekuje na uczniow w przygotowanym
1 otwartym gabinecie 10 minut przed rozpoczgciem pierwszej lekcji.

5. Opuszczenie miejsca pracy nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodg, a opiek¢ nad uczniami przejmie inny
pracownik szkoty.

6. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jezeli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

~

. W czasie przerw migdzylekcyjnych uczniowie nie moga przebywa¢ w pomieszczeniach
dydaktycznych bez nadzoru nauczyciela.

8. Szczegodty sprawowania opieki nad uczniami w trakcie zaje¢ i podczas przerw okreslaja
Regulamin dyZuréw nauczycielskich i Obowiazki nauczyciela wychowawcy .

9. Opiek¢ nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem szkoly sprawuje nauczyciel, ktory
organizuje te zajecia. Nauczyciel ma obowiazek powiadomi¢ o takich zajeciach dyrektora
szkoty oraz wpisa¢ wyjscie do ,,zeszytu wyjs¢” znajdujacego si¢ w sekretariacie. Liczbg
uczniéw przypadajaca na opiekuna okreslaja odrebne przepisy.

10. Opieke nad uczniami w trakcie wycieczek szkolnych poza miasto sprawuja
wyznaczeni nauczyciele. O planowanej wycieczce nauczyciel, ktory ja organizuje,
zawiadamia dyrektora szkoty w celu uzyskania jego akceptacji.

11. Szczegdlowe zasady organizowania wycieczek szkolnych okresla Regulamin
wycieczek szkolnych.

12. Decyzje o dlugotrwalym (minimum miesigcznym) zwolnieniu ucznia z zajec
wychowania fizycznego podejmuje dyrektor szkoty na podstawie pisemnego wniosku
rodzicOw ucznia, popartego zwolnieniem lekarskim. Istnieje mozliwo$¢ zwolnienia
ucznia przez dyrektora szkoty z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas okres$lony w tej opinii; pozostaje tak jak
dotychczas mozliwos¢ catkowitego zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego na podstawie opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia w tych
zajeciach, przez okres wskazany w tej opinii.

13. Uczen zwolniony decyzja dyrektora szkoly z zaje¢ wychowania fizycznego lub
nie¢wiczacy krotkotrwale, ma obowiazek uczestniczenia w lekcji przedmiotu wraz z cala
klasa (nie jest oceniany za osiagnigcia).

14. Uczniom, ktorzy nie korzystaja z nauki religii/etyki, szkota zapewnia opieke lub zajecia
wychowawcze.

15. Uczen, ktory nie uczgszcza na religi¢/etyke, moze by¢ nieobecny w szkole w czasie, gdy
zajecia te sa pierwsza lub ostatnia lekcja, pod warunkiem wyrazenia pisemnej zgody
rodzica (prawnego opiekuna). W takim przypadku w klasach 1-3 wychowawca ustala z

9
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rodzicem sposob odbierania dziecka ze szkoty. Jezeli lekcja religii/etyki jest w $rodku
zajec, taki uczen przebywa w bibliotece lub $wietlicy szkolnej, o czym wychowawca
powiadamia rodzicow/prawnych opiekunow.

16. Pomoc przedmedyczna:

1) w przypadku naglego pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia wzywane jest pogotowie;
rownoczesnie o zdarzeniu informowani sg rodzice ucznia,

2) kazde podanie uczniowi lekow powinno odbywac si¢ na zyczenie jego rodzicoHw,
wyrazone na pisSmie 1 przedtozone pielggniarce szkolnej 1 wychowawcy klasowemu,

3) w przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoty nalezy niezwlocznie powiadomic
o tym rodzicow/prawnych opiekundéw; maja oni obowiazek odebra¢ dziecko ze
szkoty,

4) w innych uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenia zycia) szkola wzywa
karetke pogotowia i powiadamia rodzicoéw; uczen zostaje powierzony opiece
lekarskiej i do czasu pojawienia si¢ rodzica towarzyszy mu pielggniarka szkolna lub
wyznaczony przez dyrektora nauczyciel.

§13
1. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajeé
oraz mozliwosci kadrowe. Przygotowanie planu dyzurow dyrektor moze powierzy¢

specjalnie do tego celu powotanej Komisji Dyzuréw. Obowiazki nauczyciela dyzurujacego
okresla Regulamin dyzurow nauczycielskich .

Rozdzial 111
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§ 14
1. Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno— pedagogicznej na
zasadach okreslonych w rozp. MEN z dn. 17 listopada 2010 r.:
1) Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

jest dobrowolne 1 nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
jest zadaniem Dyrektora.
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2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwiazywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtno$ci wychowawczych
w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest
udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

3) Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ w przypadku ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w  indywidualnym  programie
edukacyjno-terapeutycznym (IPET);

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

c) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inna opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujaca na potrzebg takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci  psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i

specjalistow.
4) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i
zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci

psychofizycznych dziecka.

5) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz
specjali$ci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec

6) Organizacja 1 udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej  odbywa si¢ we wspoOtpracy z:

a) rodzicami uczniow;

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

¢) placowkami doskonalenia nauczycieli;

d) innymi szkotami i1 placoéwkami;

e) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i
dzieci.

7) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
a) ucznia;

11
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b) rodzicdéw ucznia;

¢) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego
zajgcia z uczniem;

d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;j;

e) pielggniarki szkolnej;

f) asystenta nauczyciela.

8) Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadza dziatania, majace na celu
rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw, w tym uczniow szczegdlnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie sposobow ich zaspokajania.

2. Pomoc dotyczaca dziecka niepelnosprawnego reguluje rozporzadzenie ws. pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
1) Szkota zapewnia dzieciom niepelnosprawnym oraz zagrozonym niedostosowaniem
spolecznym:
a) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
b) odpowiednie warunki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne,
¢) realizacj¢ programu nauczania, programu wychowawczego 1 programu profilaktyki,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych, = z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy
dydaktycznej 1 wychowawczej, oraz opracowanie programu dziatan wspierajacych
dla  ucznibw  majacych  trudnosci w  nauce i indywidualnego
edukacyjno-terapeutycznego programu nauczania dla ucznidw niepetnosprawnych i
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
d) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.

3. Dyrektor Szkoly moze udzieli¢ zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki.

1) Organizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ zgodnie z
odrebnymi przepisami oraz procedurami funkcjonujacymi w szkole.

2) Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone na
podstawie wniosku zlozonego przez rodzicow ucznia, wychowawcg lub nauczyciela
prowadzacego zaj¢cia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek — za zgoda rodzicow, w
terminie do konca marca roku szkolnego, poprzedzajacego realizacje indywidualnego
programu.

4. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spelnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego i obowiazku nauki poza szkola:
1) Zezwolenie moze by¢ wydane przed rozpoczgciem roku szkolnego albo w trakcie
roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia dotaczono:
a) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

12



2)

3)

4)

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Bolestawa Chrobrego w Lubsku

b) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych
realizacj¢ podstawy programowej obowiazujacej na danym etapie ksztalcenia;

Zobowiazanie rodzicéw do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajace obowiazek szkolny lub obowiazek nauki do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych;

Dziecko spelniajace obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota otrzymuje
Swiadectwo ukonczenia poszczeg6élnych klas po zdaniu egzamindéw klasyfikacyjnych
z zakresu czg$ci podstawy programowej obowiazujacej na danym etapie ksztatcenia,
uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem Szkoty i1 przeprowadzonych przez
Szkote;

Dziecku takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Dzieci niebedace obywatelami polskimi sa przyjmowane:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Do klas pierwszych szkot podstawowych na warunkach 1 w trybie dotyczacym
obywateli polskich;

do klas II—VI na podstawie:

a) $wiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie za granica
szkoty lub kolejnego etapu edukacji, uznanego, zgodnie z odrgbnymi
przepisami, za rownorzedne polskiemu $wiadectwu ukonczenia odpowiedniej
szkoty publicznej lub

b) s$wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkol¢ za
granica, potwierdzajacego uczgszczanie przez cudzoziemca do szkoly za
granica 1 wskazujacego klase¢ lub etap edukacji, ktoéry cudzoziemiec ukonczyt
w szkole za granica, oraz dokumentu potwierdzajacego sumg lat nauki
szkolnej cudzoziemca.

Jezeli cudzoziemiec nie moze przedtozy¢ dokumentéw, zostaje przyjety i
zakwalifikowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowe kwalifikacyjna przeprowadza Dyrektor Szkoty
z udziatem, w razie potrzeby, nauczyciela lub nauczycieli;

W przypadku cudzoziemca, ktory nie zna jezyka polskiego, rozmowg kwalifikacyjna
przeprowadza si¢ w jezyku obcym, ktorym postuguje si¢ cudzoziemiec;

W razie potrzeby nalezy zapewni¢ udzial w rozmowie kwalifikacyjnej osoby
wladajacej jezykiem obcym, ktorym postuguje si¢ cudzoziemiec;

Dla cudzoziemcoéw podlegajacych obowiazkowi szkolnemu i obowiazkowi nauki,
ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do
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korzystania z nauki, Organ Prowadzacy Szkolg organizuje w szkole dodatkowa,
bezptatna nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka
polskiego.

§ 15

W pomieszczeniach takich jak pracownia informatyczna, sala gimnastyczna, $wietlica,
pracownia jezykowa i biblioteka obowiazuja regulaminy.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczne korzystanie z Internetu poprzez zainstalowanie
oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktére moga stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow.

W szkole obowiazuje: Regulamin Pracy Szkoly Podstawowej nr 2

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki cz¢§¢ budynku i
terenu przyszkolnego obejmuje si¢ nadzorem kamer. Kamery sa umieszczone przed
wejsciem do budynku szkoly, na boisku szkolnym, w holu, w $wietlicy. Czg$¢ terenu
szkoty jest monitorowana wizyjnie.

Rozdzial IV
Organy szkoly i ich kompetencje
§ 16

Organami szkoly sa: Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad
Uczniowski.

Kazdy z organdow ma mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji. Pomigdzy organami szkoly istnieje biezaca wymiana
informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

Sytuacje konfliktowe rozwiazywane sa wewnatrz szkoty przez jej dyrektora, ktory ustala,
czy zadna ze stron konfliktu nie naruszyta przepisow.

W sytuacjach konfliktowych wewnatrz szkoly strony konfliktu daza do przezwycigzenia
€0 W oparciu o przyj¢te normy prawa i normy etyczne.

W przypadku sporow, jesli istniejq ich rozwiazania prawne, zgodnie z ich wyktadnig spor
rozstrzyga dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnoS$ci z przepisami
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prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkolg. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§17
Dyrektor szkoly

Dyrektor szkoty w zakresie spraw bezposrednio zwiazanych z edukacja w szczegdlnosci:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny na podstawie sporzadzonego przez siebie planu
nadzoru,

2) przedktada radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promocji
ucznidéw,

3) decyduje o przyjeciu ucznidw kl. II-VI do szkoty spoza rejonu, a do klas pierwszych
zgodnie z obowigzujacym Regulaminem rekrutacji uczniow,

4) po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej wnioskuje do Lubuskiego Kuratora O$wiaty
o przeniesienie ucznia do innej szkolty, w przypadkach okre§lonych w statucie szkoty,

5) sprawuje nadzér pedagogiczny na zasadach okreslonych w odregbnych przepisach, w
szczegolnosci  obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze oraz inne zajgcia 1 czynnos$ci wynikajace z dziatalno$ci
statutowej szkoty,

6) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogo6lne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dzialalnosci szkoty,

7) organizuje opieke nad mtodymi nauczycielami, organizuje i1 nadzoruje przebieg stazu
nauczycieli rozpoczynajacych po raz pierwszy pracg w zawodzie oraz nadzoruje
przebieg Sciezek awansu zawodowego wyzszego szczebla,

8) dokonuje oceny pracy nauczycieli (okresowych i dorobku zawodowego dla celow
awansu zawodowego),

9) przedklada do zatwierdzenia radzie rodzicow Szkolny Program Wychowawczy,
Szkolny Program Profilaktyki,

10) przedktada do zaopiniowania radzie rodzicow projekt planu finansowego,

11) informuje rade rodzicow o biezacej dziatalnosci szkoty,

12) ustala organizacjg pracy szkoty,

13) przydziela nauczycielom state prace: zaje¢cia dydaktyczno — wychowawcze w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowe platne zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze,

14) tworzy zespoly zadaniowe lub inne; na wniosek zespolu powotuje przewodniczacych
tych zespolow, ktorzy odpowiadaja przed dyrektorem za prace zespotu,

15) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,
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16) powotuje szkolnego koordynatora pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

17) wspodlpracuje z organami szkoty,

18) w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora) lub w
przypadku nieuwzglednienia zastrzezen (przez kuratora o$wiaty) jest obowiazany
powiadomi¢ organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich
realizacji,

19) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrét uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty,

20) po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku przedstawione przez
nauczyciela lub zespot nauczycieli programy nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny,

21) wyraza zgode na realizacj¢ obowiazku szkolnego lub obowiazku przygotowania
przedszkolnego poza szkota,

22) decyduje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego oraz wczesniejszego przyjgcia
dziecka do szkoty po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

23) decyduje o przyjeciu ucznia w trakcie roku szkolnego,

24) Dyrektor Szkoly dokonuje zwolnienia ucznia z okreslonych ¢wiczen na zajgciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza

. W zakresie spraw organizacyjno — finansowych:

1) przygotowuje wraz ze stuzba finansowo — ksiggowa preliminarz — plan finansowy
jednostkowy i zbiorczy,

2) przygotowuje w kwietniu kazdego roku jednostkowy i zbiorczy arkusz organizacyjny
szkoty,

3) przedstawia projekt planu finansowego do zaopiniowania radzie pedagogicznej i radzie
rodzicow

4) realizuje plan finansowy, w szczegdélnosci przez dysponowanie okreslonymi w nim
srodkami, przestrzega zasad gospodarki finansami publicznymi okreslonymi w
odregbnych przepisach.

. W zakresie spraw administracyjno — gospodarczych:

1) nadzoruje caloksztalt dziatalnosci stuzb administracyjno — gospodarczych,

2) organizuje wyposazenie szkoty w §rodki dydaktyczne i sprzet,

3) organizuje i nadzoruje prace sekretariatu szkoty,

4) nadzoruje prawidlowe prowadzenie dokumentacji przez nauczycieli,

5) organizuje przeglady techniczne obiektow szkoty

6) organizuje okresowe inwentaryzacje sktadnikdéw majatkowych.

. W zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:

1) zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa 1 higieny pracy 1 nauki,

2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i pracownikow ustalonego w szkole porzadku
oraz dbatosci o tad, porzadek, czystos¢ 1 estetyke w srodowisku szkolnym,

3) wykonuje zadania dotyczace obrony cywilne;.
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§18

1. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow nie begdacych nauczycielami.
2. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, dyrektor w szczegolnosci:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwolnieniu pracownikoéw szkoty,

2) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i
innym pracownikom szkoty,

3) wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,

4) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli 1 innych pracownikow,
stosownie do przepisow powszechnych w tym zakresie,

5) wspotpracuje z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, a w szczegdlnosci:

zasigga opinii w sprawach przyznawania nagrdd, uzgadnia regulamin zaktadowego
funduszu $wiadczen socjalnych,

6) =zatwierdza czas urlopow wypoczynkowych  pracownikdéw nie
bedacych nauczycielami.

§19
Dyrektor reprezentuje na zewnatrz szkot¢ we wszystkich sprawach.
§20
1. Dyrektor jest z urzgdu Przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.
2. Zadania zwiazane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji uszczegdtowiaja
postanowienia zawarte w Regulaminie Rady Pedagogiczne;j.
§21
Rada Pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzi dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;,
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w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

4,

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych —w
szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalenie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajeé lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoty lub placowki w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materiatow ¢wiczeniowych
obowiazujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,

6) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajecia z
jezyka obcego nowozytnego innego niz jgzyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz zajecia, dla ktérych nie zostala ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do
szkolnego zestawu programdw nauczania.

5. Szczegotowe kompetencje rady pedagogicznej zawiera Regulamin Rady Pedagogicznej.

§ 22

Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty; wtadzami samorzadu sa:

na szczeblu klas: samorzady klasowe, na szczeblu szkoty: rada uczniowska.

2. Do zadan rady uczniowskiej nalezy:
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1) przygotowanie projektow regulaminu samorzadu uczniowskiego,

2) wystepowanie do wladz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego
1 sposobow ich wykonania;

3) gospodarowanie srodkami materialnymi samorzadu uczniowskiego;

4) wykonywanie zadan zleconych przez rad¢ pedagogiczna i dyrekcje szkoty.

. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1
opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty, a w szczegdlnosci realizowania
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowania zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie witasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo do wydawania 1 redagowania gazetki szkolnej;

5) prawo do organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo do wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu.

4. Szczegbtowe prawa i obowiazki okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

. Dyrektor szkoly ma obowiazek zawiesi¢ i1 uchyli¢ uchwale lub inne postanowienie
samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

§ 23
Rada Rodzicow

. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogo6tu rodzicow i uczniéw oraz wystgpowanie
do dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzacego szkote oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty
oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty a
w szczegolnoscei:
1) pobudzanie i1 organizowanie form aktywno$ci rodzicOw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty,
2) wspolpraca ze srodowiskiem szkoty, lokalnym i zaktadami pracy,
3) gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalno$ci szkoty, a takze ustalenia zasad
uzytkowania tych funduszy,
4) zapewnienie rodzicom, we wspotdzialaniu z nauczycielami szkoty prawa do:
a) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w szkole i w
klasie,
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b) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego
postepoéw lub trudnosci oraz bezptatnego dostepu do informacji gromadzonych przez
szkot¢ na temat ich dzieci,

¢) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

d) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

€) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

2. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez
nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz
potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia 1
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) wystgpowanie rady oddziatowej rodzicow do dyrektora szkoly z wnioskiem o
niedzielenie oddziatu kl. I-III w przypadku zwigkszenia liczby uczniow o jednego lub
dwoch w trakceie roku szkolnego,

5) opiniowanie zestawu podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowiazujacych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materialow
¢wiczeniowych obowiazujacych w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

3. Szczegdtowe kompetencje Rady Rodzicow okresla jej Regulamin.
Rozdzial V
Uczniowie — prawa i obowiazki
§ 24

1. Realizacj¢ obowiazku szkolnego dziecka okresla aktualnie obowiazujaca ustawa o systemie

oswiaty.
2. Do sze$cioletniej szkoty podstawowej przyjmowani sa uczniowie z rejonu okreslonego w

Uchwale Rady Miasta.

3. O przyjeciu do szkoly ucznia pierwszej klasy spoza rejonu decyduje powotana przez
dyrektora szkoty Komisja Rekrutacyjna, zgodnie z Regulaminem rekrutacji.
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§ 25

1. Wszyscy uczniowie, bez wzgledu na swoj wiek i funkcje, sa czlonkami spolecznosci, sa
jednakowo wazni i maja prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny

umystowe;j,

2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie godnosci,

3) poszanowania swej godnos$ci, przekonan i wtasnosci,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, nie naruszajac przy tym dobra innych osob;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

6) otrzymania informacji co do kryteriow 1 zasad, jakie stosuje przy ocenianiu osiagnigé

edukacyjnych 1 zachowania kazdy nauczyciel, zgodnie z Wewnatrzszkolnym
Ocenianiem (Zalacznik nr 3 do Statutu),

7) obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postgpdw w nauce:

8)
9)

10)

11)

12)

13)

a) istnieje mozliwo$¢ stosowania oceny opisowej dla ocen biezacych i
klasyfikacyjnych na kazdym etapie edukacyjnym,

b) w przypadku plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz
wychowania fizycznego — sprawdzian wiadomos$ci ma formg zadan praktycznych,

c) w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych,
zaj¢¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego przy ustalaniu oceny nalezy brac¢
pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkdéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, nalezy rowniez bra¢ pod uwage aktywnosé
ucznia w dziataniach pozaszkolnych w tych dziedzinach,

korzystania podczas zaje¢ lekcyjnych z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow

dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki,

wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w

organizacjach dzialajacych w szkole,

uczestniczenia w zajeciach z religii, z etyki lub z obu przedmiotéw (na podstawie

Zyczenia wyrazonego na pismie przez rodzicéw lub opiekunoéw), moga tez nie wybrac

zadnego z nich,

dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych bez pracy domowej (nie dotyczy przedmiotéw

odbywajacych si¢ tylko w poniedzialek 1 piatek),

wyboru kot zainteresowan 1 innych proponowanych przez szkolg¢ form zajgé

pozalekcyjnych, odbywania ich w pomieszczeniach szkolnych, korzystania w tym

czasie ze sprzgtu i pomocy dydaktycznych,

nauczania domowego, zgodnie z obowiazujaca ustawa o systemie oS$wiaty, 14)

bezptatnego dostgpu do podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych lub materiatéw

¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
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ksztalcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych planach nauczania wedtug odrgbnych
przepisow,

15) dostgpu do sprawdzonych i1 ocenionych prac pisemnych na zasadach okre§lonych w
Przedmiotowym Ocenianiu.

. Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy,
pedagoga szkolnego — zarowno w przypadku zagrozenia ocena niedostateczna, jak i checia
ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomos$ci i1 rozwoju zainteresowan, jak i innych
sytuacjach dla niego trudnych.

. uczen ma prawo do korzystania z konsultacji z nauczycielem w czasie wyznaczonym przez
nauczyciela (grafik konsultacji)

§ 26
Uczniowie i szkolne tradycje

. W pazdzierniku odbywa si¢ pasowanie uczniéw klas pierwszych.

. W szkole organizowane sa uroczyste obchody $wiat panstwowych 1 okoliczno$ciowych,
np.: Dnia Edukacji Narodowej, Swieta Niepodleglosci, Swigta Konstytucji 3 Maja, Dnia
Patrona Szkoty.

. W ostatnim dniu przed $wigtami Bozego Narodzenia moze by¢ zorganizowane wspolne
koledowanie, jasetka itp.

. Uczniowie maja obowiazek kulturalnego uczestniczenia w apelach i1 uroczystosciach
szkolnych oraz przygotowywania ich pod opieka nauczycieli zgodnie z harmonogramem
kalendarza imprez szkolnych.

. W szkole organizuje si¢ Dzien Otwarty dla rodzicow ucznidow przysziorocznych klas
pierwszych.

§27
. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku 1 osiagnig¢tego rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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6) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postgpow w
nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania 1 uzdolnienia,
12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepelnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty,

14) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i
ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty,

15) wyboru nauczyciela petniacego rol¢ opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

17) skladania wnioskdw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialne;j,

§ 28
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skargg do:

1) Wychowawcy klasy

2) Rzecznika praw ucznia
3) pedagoga szkolnego,
4) dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice, wychowawca, pedagog, rada rodzicow moga zlozy¢ skarge w
przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o
Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Dyrektor rozpatruje skargg w ciagu 14 dni od daty jej ztozZenia.

§ 29
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1. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkotly, a zwtaszcza:

1) z powaga i szacunkiem odnosi¢ si¢ do polecen nauczycieli i pracownikow szkoty,
przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia uzywajac form grzecznosciowych, nie zakidcaé
przebiegu zaj¢¢ przez niewlasciwe zachowanie,

2) szanowac i tolerowac przekonania innych osob,

3) przeciwstawiaé si¢ przejawom brutalnosci, stosujac zasady pokojowego rozwigzywania
konfliktéw w odniesieniu do spotecznosci szkolnej,

4) dbac o bezpieczenstwo wiasne i swoich kolegow,

5) nie moze posiada¢ i uzywac narkotykow, tytoniu, alkoholu i innych uzywek,

6) dbac o dobro, tad 1 porzadek w szkole,

7) uczen zobowiazany jest uczgszczaé na zajgcia wynikajace z planu zajgé, przybywac na
nie punktualnie; w przypadku spdznienia uczen zobowiazany jest do przybycia do sali,
w ktorej odbywaja si¢ zajgcia, bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupehia¢ braki
wynikajace z absencji, prowadzi¢ starannie zeszyt 1 wykonywac prace domowe zgodnie
z wymogami nauczyciela przedmiotu,

8) w czasie zajec lekcyjnych uczen powinien zachowac¢ nalezyta uwage i stosowac si¢ do
polecen nauczyciela.

9) w czasie przerw zachowywaé si¢ zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami
bezpieczenstwa,

10) przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia ($wietlica, biblioteka, szatnia, pracownia informatyczna, sala
gimnastyczna).

2. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoly srodkow zagrazajacych zyciu i zdrowiu.

3. Uczniowie maja obowiazek szanowaé sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych
pomieszczen, za wyrzadzona szkode odpowiada materialnie rodzic ucznia, ktéry ja
wyrzadzit lub grupa rodzicoéw uczniow.

4. W okresie ustalonym przez dyrekcj¢ szkoty kazdy uczen ma obowiazek korzysta¢ z szatni,
nie wolno w niej przebywaé¢ dluzej niz wymaga tego pozostawienie odziezy. O zasadach
korzystania z szafek ubraniowych mowi stosowny regulamin.

5. Uczniowie nie moga opuszczaé terenu szkoty podczas przerw oraz zaje¢ lekcyjnych bez
pisemnej zgody rodzicéw / opiekundéw prawnych .

6. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemna prosbe rodzica/ prawnego
opiekuna, w ktorej podano przyczyne oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoly.

7. W przypadku zlego samopoczucia ucznia zawiadamia si¢ o fakcie rodzicow/prawnych
opiekunow, ktorzy zobowiazani sa osobiscie odebra¢ dziecko (w wyjatkowych sytuacjach
dziecko moze odebra¢ osoba wskazana przez rodzica). Fakt ten nalezy odnotowaé w
zeszycie znajdujacym si¢ w sekretariacie.
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8. Usprawiedliwienia nieobecnosci w formie pisemnej dokonuja rodzice/prawni opiekunowie;

uczen przedklada usprawiedliwienie wychowawcy klasy podczas najblizszych zaje¢ z
wychowawca po powrocie do szkoty;

9. w przypadku nieobecnosci dziecka dtuzszej niz 3 dni rodzic/prawny opiekun powiadamia

10.

11.

szkote osobiscie lub telefonicznie o przyczynie nieobecnosci i przewidywanym okresie jej

trwania.

Rodzic ma obowiazek pisemnie usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ dziecka w ciagu tygodnia od

powrotu ucznia do szkoly; po tym terminie nieobecnosci beda traktowane jak godziny

nieusprawiedliwione.

Ze wzgledu na stan zdrowia uczen ma mozliwos¢:

1) zwolnienia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego; podstawa do zwolnienia jest opinia lekarza, ktora zawiera informacje o tym z
jakiego rodzaju ¢wiczen i na jaki czas uczen powinien by¢ zwolniony. Uczen uczestniczy
w realizacji zaje¢ wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania niektoérych,
wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych. Uczen jest przez nauczyciela oceniany i
klasyfikowany;

2) caltkowitego zwolnienia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Zwolnienia dokonuje
Dyrektor Szkoly na podstawie opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w zajgciach wychowania fizycznego, przez okres wskazany w tej opinii. W tym
przypadku uczen nie ucz¢szcza na zajgcia wychowania fizycznego 1 przez okres
zwolnienia nie jest z nich oceniany. Jezeli okres zwolnienia z realizacji zajgé
wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie $rodrocznej, rocznej lub semestralnej
oceny klasyfikacyjnej, uczen nie podlega klasyfikacji, natomiast w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazuje zakaz uzywania telefonow komorkowych oraz

innych urzadzen elektronicznych (aparaty powinny by¢ wytaczone 1 schowane);
Urzadzenia moga by¢ uzywane jedynie do celow edukacyjnych w zakresie wskazanym
przez nauczyciela zgodnie z Regulaminem korzystania z telefonow komoérkowych (zat nr

)

§ 30

. Kazdy uczen ma obowiazek nosi¢ galowy stroj w czasie:

1) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,

2) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji,

3) imprez okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzje¢ podejmie wychowawca klasy.
Przez str6j galowy nalezy rozumie¢:

1) dla dziewczat — granatowa lub czarna spddnica, biata bluzka, rajstopy biate lub cieliste,
biate podkolanéwki.

2) dla chtopcow — granatowe lub czarne spodnie, biata koszula z wykladanym
kothierzykiem.
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. Uczen zobowiazany jest nosi¢ schludny i estetyczny stroj szkolny

. Uczen nie ma prawa farbowa¢ wiosow, malowa¢ paznokci, nosi¢ bizuterii, wykonywac
piercing (kolczykowanie) i tatuowanie.

. Na terenie budynku szkolnego uczen zobowiazany jest nosi¢ obuwie niezagrazajace
zdrowiu.

. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ zasad higieny osobistej oraz estetyki swojego wygladu.

. Wyglad zewngtrzny ucznia nie moze mie¢ wplywu na oceny z przedmiotu nauczania.

§ 31

. Uczen moze otrzymacé nagrodg lub wyro6znienie za:
1) rzetelny stosunek do nauki i1 obowiazkéw szkolnych potwierdzony okreslonymi
wynikami,
2) wzorowa frekwencje,
3) wybitne osiagnigcia sportowe,
4) wyrozniajace osiagnigcia w pracy pozalekcyjnej,
5) udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,
6) niesienie pomocy innym,
7) wzorowa postawe,
8) innego rodzaju dzialania, ktore stanowia wzor dla innych.

Nagrody i wyrdznienia uczniowie otrzymuja w nastgpujacych formach:

1) pochwata (ustna lub pisemna) wychowawcy klasy, nauczyciela udzielona indywidualnie
lub na forum klasy,

2) pochwata dyrektora szkoty na forum klasy lub szkoty,

3) dyplom uznania,

4) nagroda rzeczowa,

5) $wiadectwo z wyrdznieniem.

. Znaczace osiagnigcia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych odnotowuje

si¢ na $wiadectwie szkolnym wedtug odrebnych przepisow.

§ 32

. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty, a w szczego6lnosci za:
1) lekcewazacy stosunek do nauki i obowiazkow szkolnych,
2) bezmyslne lub $wiadome uszkodzenie mienia szkolnego lub wlasno$ci innych osob,
3) razace naruszenie zasad wspotzycia szkolnego,
4) demoralizujace zachowanie i szkodliwy wptyw na spotecznos¢ szkolna,
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5) uchylanie si¢ od dziatalno$ci na rzecz szkolty oraz imprez szkolnych lub
organizowanych przez szkole,
6) wszelkie dziatania zagrazajace zdrowiu wtasnemu lub zdrowiu innych,
7) naruszanie zasad korzystania przez ucznidow z telefonow komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty,
8) nierespektowanie zasad wlasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty,
9) zaniedbywanie obowiazku noszenia odpowiedniego stroju szkolnego,
10) zaklocenie przebiegu zajeé przez niewlasciwe zachowanie,
11) innych sytuacjach okreslonych w statucie szkoly.

2. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy czlonkowie Rady
Pedagogicznej i1 inni pracownicy szkoly.

3. Formy kar:

1) upomnienie lub nagana wychowawcy klasy,

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,

3) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych 1 szkolnych,

4) zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz,

5) Zawieszenie w prawach ucznia

6) przeniesienie do réwnorzednej klasy,

7) przeniesienie do innej szkoty za zgoda Kuratora Os$wiaty,

8) nierespektowanie zasad wlasciwego zachowania ucznidéw w stosunku do nauczycieli i
innych pracownikow szkoty bedzie skutkowalo upomnieniem wychowawcy klasy na
forum grupy, a nast¢pnie obnizeniem uczniowi oceny zachowania.

4. Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty w przypadku, gdy zmiana $rodowiska wychowawczego moze korzystnie
wpltyna¢ na postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sig, gdy:

1) notorycznie tamie on przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane w
regulaminie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow,

2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniow,

3) dopuszcza sig czynow tamiacych prawo, np. kradzieze, wymuszanie, zastraszanie.

5. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi (rodzicowi ucznia) przystuguje prawo
whniesienia uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor
szkoty w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje o rozstrzygnigciu.

6. Od kar natozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi (rodzicowi ucznia) prawo
whniesienia uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora
szkoty. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek 1 informuje o rozstrzygnigciu,
moze przy tym zasi¢gna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

7.Spory migdzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.

8.Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.
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Rozdzial VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§33

1. W szkole zatrudnieni sa nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi zgodnie z
arkuszem organizacji szkoty. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty
okreslaja odrgbne przepisy. Nauczyciel, podczas lub w zwiazku z pelnieniem obowiazkow
stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr. 88,
poz. 553, ze zm.).

2. 0d 1 stycznia 2016 roku w szkole moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela
prowadzacego zajgcia w klasach I-III lub asystent wychowawcy $wietlicy na podstawie
odrgbnych przepisoOw. Asystent jest pracownikiem administracji i obstugi.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

4. Do zadan i obowiazkoéw nauczyciela naleza:

1) realizacja programéw nauczania, wychowania 1 opieki oraz dbalos¢ i
odpowiedzialno$¢ za poziom wynikéw nauczania i wychowania,

2) stwarzanie mozliwosci petnego rozwoju psychofizycznego uczniow oraz rozwijanie
zdolnoéci 1 zainteresowan poprzez indywidualizacj¢ pracy z tymi uczniami,
przygotowanie ich do udzialu w konkursach przedmiotowych,

3) realizacja zadan 1 celow wychowawczych prowadzacych do uksztaltowania
pozytywnej osobowosci ucznia,

4) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na wszystkich zajeciach organizowanych przez
szkote, oraz podczas przerw pomigdzy lekcjami,

5) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow ze szczegdlnym uwzglednieniem poszanowania godnosci
osobistej i zasad szeroko pojetej tolerancji,

6) na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy
oceng jest zobowiazany do uzasadnienia jej w sposob ustny lub na wyrazng prosbe
rodzicéw (prawnych opiekundw) w sposob pisemny. W uzasadnieniu nalezy odnie$¢
si¢ do wymagan programowych oraz szczeg6lowych kryteriow zawartych w
Przedmiotowym Ocenianiu,

7) udzielanie pomocy uczniom poprzez indywidualizacj¢ pracy i organizacje pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;,
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8) powiadomienie przez wychowawce klasy rodzicow ucznia zagrozonego ocena
niedostateczna na miesiagc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej; przyjecie informacji rodzice potwierdzaja pisemnie na zebraniu; w
razie nieobecnosci rodzicow na zebraniu wychowawca zawiadamia ich pisemnie
poprzez sekretariat szkoly listem poleconym,

9) nauczyciel przedmiotu ma obowiazek poinformowac ucznia o przewidywanej ocenie
rocznej,

10) wspotpraca ze szkolng stuzba zdrowia,

11) przestrzeganie przepisoOw bezpieczenstwa i higieny pracy,

12) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprz¢t szkolny,

13) state podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych poprzez uczestniczenie w r6znych
formach doskonalenia,

14) wzbogacanie swojego warsztatu pracy,

15) aktywne uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej oraz zespotach powotanych
przez dyrektora lub Rade Pedagogiczna,

16) udziatl w konferencjach przedmiotowo — metodycznych,

17) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej,

18) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i
zainteresowania uczniow,

19) realizowanie zaje¢ w ramach projektow i1 programoéw finansowanych z udzialem
srodkdw europejskich w ramach nawigzanego stosunku pracy. W przypadku braku
chetnych nauczycieli zatrudnionych w szkole — do realizacji tych zaj¢¢ bedzie mozna
zatrudni¢ nauczyciela spoza szkoty, jednakze wylacznie na podstawie Kodeksu pracy,

20) w przypadku nauczycieli wychowania fizycznego - dostosowanie wymagan
edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do
indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci okreslonych w opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, wydanej przez lekarza,

21) udostgpnianie uczniom i ich rodzicom sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
ucznia, a takze — na ich wniosek - dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego,

22) do zadan asystenta nauczyciela i asystenta wychowawcy $wietlicy nalezy wspieranie
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze lub
wspieranie wychowawcy $wietlicy.

5. W szkole dziataja zespoty nauczycieli uczacych w danej klasie

6. Nauczyciele moga tworzy¢ takze zespoly zadaniowe lub inne.

7. Cele 1 zadania zespotow zadaniowych obejmuja:
1) ustalenie zestawu programéw nauczania oraz jego modyfikowanie w miarg¢ potrzeb,
2) ustalenie zestawu podrgcznikow,
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zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programdw nauczania i korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a
takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

opracowanie kryteribw oceniania z poszczegolnych przedmiotow oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doksztatcania i doskonalenia nauczycieli oraz
doradztwa metodycznego i wzajemnego uczenia sig,

organizowanie pracowni i dbanie o ich wyposazenie,

opiniowanie przygotowanych w szkole innowacji i eksperymentalnych programéw
nauczania,

opracowanie planu pracy na dany rok szkolny,

za prace zespotu odpowiedzialni sa wszyscy jego cztonkowie.

8. Zadania nauczyciela wychowawcy:

)]
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka, udzielanie pomocy uczniom

majacym trudng sytuacj¢ rodzinng i losowa,

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznidw oraz przygotowanie do zycia

w spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

planowanie 1 organizowanie z uczniami 1 ich rodzicami roéznych form Zycia

zespolowego w celu integracji wychowankow,

ustalenie, w porozumieniu z rodzicami uczniéw, planoéw pracy wychowawczej,

wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, koordynowanie ich dziatan

wychowawczych wobec ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest pomoc
indywidualna,

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;:

a) w przypadku stwierdzenia, ze konieczne jest objgcie ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna  (zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia
dydaktyczno-wyréwnawcze, zajgcia specjalistyczne), planuje i koordynuje
udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala
formy udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, ktéorym
poszczegbdlne formy beda realizowane,

b) planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspotpracuje z rodzicami ucznia oraz — w zalezno$ci od potrzeb — z innymi
nauczycielami 1 specjalistami prowadzacymi zajg¢cia z uczniem, poradnig
psychologiczno-pedagogiczna lub innymi osobami (dyrektor szkoty,
pielggniarka, pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator sadowy),

c) jesli uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczna, wychowawca
klasy, planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia
wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem,

wspolpraca z pedagogiem szkolnym,
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9) prowadzenie dokumentacji wychowawcy (teczka wychowawcy,
dziennik lekcyjny);

10) utrzymywanie statych kontaktow z rodzicami ucznidéw wymagajacych szczegdlnych
dziatan wychowawczych,

11) informowanie dyrektora szkoly i1 Rady Pedagogicznej o osiagnigciach oraz
problemach swoich wychowankow.

8. Nauczycielom rozpoczynajacym prace w szkole dyrektor szkoly przydziela nauczyciela
opiekuna.

9. Praca nauczyciela, z wyjatkiem pracy nauczyciela stazysty, podlega ocenie zgodnie z (KN
art. 6a.
1). Oceny pracy dokonuje si¢ zgodnie z Kryteriami oceny pracy zawodowej nauczycieli
SP 2 (zal. Nr...... )

10.  Nauczycielom, ktorzy wzorowo wypelniaja swoje obowiazki, przejawiaja inicjatywe w
pracy, przyczyniaja si¢ do podnoszenia jakosci pracy szkoly przyznawane sa nagrody
dyrektora.

§ 34
Wicedyrektor

1. W szkole istnieje stanowisko wicedyrektora, ktorego powoluje dyrektor zgodnie z
odrgbnymi przepisami.
2. Za zgoda organu prowadzacego dyrektor szkoty moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
3. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cze$¢ zadan dyrektora, a w szczegdlnosci:
1) pelni funkcje zastgpcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentéw organizacyjnych szkoty:
a) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje cata dziatalnos$¢ szkoty,
b) program wychowawczy szkoty,
c) tygodniowy rozktad zajec¢ szkolnych,
d) kalendarz szkolny,
3) przygotowuje informacje o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym,
4) prowadzi czynno$ci zwiazane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli,
5) peli biezacy nadzor kierowniczy nad cala szkota wedtug ustalonego harmonogramu,
6) nadzoruje wypehianie obowiazku szkolnego przez uczniow,
7) wylicza liczb¢ godzin ponadwymiarowych w danym okresie rozliczeniowym dla
poszczegblnych nauczycieli.
4. Wicedyrektor:
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jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora szkotly
nauczycieli, wychowawcow §wietlicy, pedagoga szkolnego 1 bibliotekarza,

jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty podczas pelnienia
swego biezacego nadzoru nad szkotla,

decyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego w catej szkole,

ma prawo formulowania projektu oceny pracy podleglych mu bezposrednio
nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy opiekunczo — wychowawczej wszystkich
nauczycieli,

ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagréd i wyroznien oraz kar dla
nauczycieli, dla ktérych jest on bezposrednim przetozonym,

ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytulem ,wicedyrektor szkoly” oraz
podpisywania dokumentow szkolnych.

§ 35

Pedagog

1. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnosci:

)]

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniéw;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich  do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemoéw dzieci 1
mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym 1
pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie  nauczycieli 1 innych specjalistow w  udzielaniu  pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Pedagog podlega stuzbowo dyrektorowi szkoty.
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§36

Wychowanie do zycia w rodzinie

. Uczen niepelnoletni nie bierze udziatu w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”
jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie) zgtosza dyrektorowi szkoly w formie pisemnej
rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajgciach.

. Zajgcia nie podlegaja ocenie 1 nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

. W kazdym roku szkolnym przed przystapieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel prowadzacy
zajgcia wraz z wychowaweca klasy przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne
z rodzicami uczniow niepelnoletnich. Nauczyciel jest obowiazany przedstawi¢ peina
informacje o celach i tresciach realizowanego programu nauczania, podrecznikach
szkolnych oraz srodkach dydaktycznych.

§ 37
Inni pracownicy szkoly

. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska pracownikoOw administracji 1 obstugi:

1) sekretarz,

2) konserwator- wozny — palacz

3) sprzataczki,

4) szatniarka

5) asystent nauczyciela

. Szczegdtowy zakres czynno$ci dla zatrudnionych pracownikow administracji i obstugi
sporzadza dyrektor, uwzgledniajac Kodeks Pracy oraz Regulamin Pracy Szkoly.
Dokument ten stanowi zalacznik do umow o prace.

Rozdzial VII
Organizacja pracy szkoly
§ 38
. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania, opieki 1 administrowania okresla arkusz
organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora w terminie do dnia 30 kwietnia kazdego

roku kalendarzowego. Arkusz organizacyjny zatwierdza na dany rok szkolny organ
prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.
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. Arkusz organizacyjny w szczegdlnosci okre$la: liczbg zatrudnionych pracownikéw
(pedagogicznych 1 nie bedacych nauczycielami), w tym liczbg¢ pracownikow zajmujacych
stanowiska kierownicze, ogolna liczbg godzin przedmiotéw i innych zaje¢ edukacyjnych,
liczbg zaje¢ pozalekcyjnych, finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkolg oraz liczbg godzin prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

§39

. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacyjnego dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy i nauki, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ obowiazkowych 1 nieobowigzkowych.

§ 40

. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym i zintegrowanym.

2. Godzina zaje¢ trwa 45 minut.

. Tygodniowy rozklad zaje¢ klas I-1II okresla ogolny przydziat czasu na poszczegolne zajgcia
wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegOtowy rozklad dzienny zajeé ustala
nauczyciel prowadzacy te zajgcia.
. Podstawowymi formami dziatalnosci  dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowiazkowe zajgcia edukacyjne z zakresu ksztalcenia
ogolnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nauczany w ramach
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania zostal wiaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania.
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia;
5) zajecia edukacyjne z religii/etyki;
6) zajecia edukacyjne stuzace podtrzymaniu poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

7) zajgcia edukacyjne z wychowania do zycia w rodzinie.

§ 41
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. Liczbg ucznidow w oddziatach, grupach szkolnych ustalaja odpowiednie przepisy MEN.
Rada Pedagogiczna wystepuje do organu prowadzacego i1 nadzorujacego o mozliwos¢
zmniejszenia obowigzujacej normy w oddziatach szkolnych stosownie do warunkow szkoty.

§ 42

. Niektore zajecia obowiazkowe, np. zajecia komputerowe, wychowanie fizyczne, jezyki
obce odbywaja si¢ w grupach, zgodnie z ramowymi planami nauczania.

. Zajecia nadobowiazkowe, kola zainteresowan, kota przedmiotowe i inne moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach miedzyoddziatlowych.

. Zajecia specjalistyczne moga odbywac si¢ w grupach, w ktorych liczbg uczniéw okreslaja
odrebne przepisy.

. Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych i zaj¢¢ komputerowych
w klasach liczacych powyzej 24 uczniow. W przypadku, gdy uczniow jest mniej, podziat
jest mozliwy za zgoda organu prowadzacego.

. Zajecia z wychowania fizycznego w kl. IV — VI prowadzone sa w grupach od 12 do 26
ucznidéw, bez podziatu na pteé.

§43

. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty sa oddzialy zlozone z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych okreslonych planem nauczania 1 programem wybranym z zestawu
programdw nauczania dla danego oddziatu, dopuszczonym do uzytku szkolnego.

. Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow:

1) W przypadku przyjecia z urzedu w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajgé
dydaktycznych ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty, jezeli liczba uczniow jest
zwigkszona ponad liczbg 25, dyrektor szkoty — po poinformowaniu rady oddzialowe;j
— dzieli dany oddziat.

2) Dyrektor moze odstapi¢ od podzialu - zwigkszajac liczbg ucznidéw w oddziale ponad
liczbg 25 - na wniosek rady oddziatlowej i po uzyskaniu zgody organu prowadzacego

3) Liczba uczniow w oddziale kl. I-III moze by¢ zwigkszona o jednego lub dwodch
ucznidéw, jezeli uczen zostat przyjety z urzedu w trakcie roku szkolnego.

4) Jezeli liczba uczniow w oddziale zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢
asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

5) Oddzial, w ktorym liczbe uczniéw zwigkszono, moze funkcjonowac ze zwigkszona
liczba ucznidow w ciagu catego etapu edukacyjnego.
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3. Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajgciach — ze wzgledu na koniecznosé
stworzenia specjalnych warunkow nauki 1 bezpieczenstwa - dojdzie do podziatu oddzialow
na grupy.

4. Przy podejmowaniu decyzji, o ktérych mowa w ust. 2 i1 3, dyrektor uwzglednia zasady
wynikajace z przepisOw w sprawach ramowych statutow szkot i ramowych tygodniowych
planéw nauczania oraz uzgodnien finansowych z organem prowadzacym.

§ 44

1. Szkola przyjmuje stuchaczy szkot pedagogicznych oraz studentéw szkdt wyzszych,
ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego migdzy dyrektorem szkoty a szkolq wyzsza.

§ 45

1. Religia/etyka jako szkolny przedmiot nieobowiazkowy jest prowadzona dla ucznidéw,
ktérych rodzice sobie tego zycza. Uczen ma mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach z religii,
z etyki, z obu przedmiotdw; moze tez nie wybra¢ zadnego z nich,

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

zyczenie wyrazone jest w pisemnej formie, na poczatku kazdego etapu edukacyjnego,
nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostac
zmienione w kazdym momencie,

uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki przebywaja w tym czasie w $wietlicy
szkolnej albo w bibliotece, zgodnie z ustalonym na poczatku roku szkolnego
wykazem; jesli lekcja tego przedmiotu jest pierwsza lub ostatnia w dziennym planie
zaje¢ ucznia, rodzic moze wystapi¢ do wychowawcy klasy z pisemnym wnioskiem o
zwolnienie ucznia z pobytu w szkole w tym czasie, przejmujac na siebie
odpowiedzialnos¢ za dziecko,

nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wladze
koScielne,

nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wlasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikow ko$ciotéw w przypadku innych wyznan,

nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowiazkoéw wychowawcy klasy,

nauczyciel ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
wczesniej ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania;
nauczyciel religii ma obowiazek wypetiania dziennika szkolnego,

nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo;

ocena z religii umieszczana jest na swiadectwie szkolnym 1 jest wliczana do $redniej
ocen,

10) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpne;j klasy,
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11) ocena z religii jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyjetego przez szkotg; w
klasach I — IIT ocena wyrazana jest stopniem,

12) w przypadku, gdy uczen uczgszcza na lekcje religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen
klasyfikacyjnych ucznia wlicza si¢ obydwie oceny uzyskane z tych zajec,

13) uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajgé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych,

14) nadzoér pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania i
zgodnos$ci z programem prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego.

15) Zajecia z etyki/religii moga by¢ nauczane z grupach migdzyoddzialowych w
zaleznosci od ilosci zgtoszonych uczniow.

16) Dyrektor szkoty decyduje o ilosci 1 liczebnosci grup oraz ilosci godzin etyki dla
kazdej grupy w danym roku szkolnym (1-2 h/tydzien)

§ 46
Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest pracownia, ktorej zadaniem jest zaspokajanie potrzeb i
zainteresowan nauczycieli, uczniow i rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno - —
wychowawczych, wspiera doskonalenie zawodowe  nauczycieli,
uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia, rowniez do korzystania z innych
typow bibliotek i srodkéw informacji.

2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja: gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
korzystanie z ksiggozbioru w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke.
3. Biblioteka, stosujac wiasciwe sobie metody i §rodki, petni funkcje:
1) ksztatcaco — wychowawcza poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z roznych zrédet informacji,
¢) ksztalcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksiazki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
2) opiekunczo — wychowawcza poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie dziatan majacych na celu wyréwnanie réznic intelektualnych,
¢) otaczanie opieka uczniow szczeg6lnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom majacym trudno$ci w nauce,
3) kulturalno — rekreacyjna poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
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4) Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy
szkoly, rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie. Uprawnieni
do korzystania ze zbiorow maja wolny dostgp do potek.

5. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zajgé
lekcyjnych.

6. Zakres dziatan i obowiazkéw nauczyciela bibliotekarza:
1) koordynowanie pracy w bibliotece:
a) opracowanie rocznych plandéw dziatalnosci biblioteki oraz termindéw wazniejszych
imprez,
b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,
c¢) projektowanie wydatkéw na rok kalendarzowy,
d) przygotowanie sprawozdan z pracy biblioteki, zawierajacych oceny czytelnictwa,
e) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacjg prac biblioteki,
2) praca pedagogiczna:
a) gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami,
b) udostgpnienie zbiorow,
¢) udzielanie informacji bibliotecznych, tekstowych, bibliograficznych 1
rzeczowych,
d) rozmowy z czytelnikami o ksiazkach,
e) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
f) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i1 informacyjnego, zgodnie z
programenm,
g) udostepnienie nauczycielom potrzebnych materiatow,
h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i analiza czytelnictwa,
1) organizowanie roznych form czytelnictwa,
j) dobra znajomos$¢ zbiorow i potrzeb czytelniczych,
k) dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow,
3) praca organizacyjna:
a) gromadzenie zbiorow oraz ich ewidencja zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,
b) opracowanie biblioteczne zbiorow,
c¢) selekcja zbioréw i ich konserwacja,
d) organizowanie warsztatu informacyjnego,
e) wydzielanie ksiggozbioru podrecznego,
f) uzupelnianie katalogow,
g) udostgpnianie zbiorow.
7. Wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami.
1) Wspdlpraca z uczniami obejmuje:
a) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
b) pomoc uczniom w rozwijaniu wlasnych zainteresowan,
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¢c) pomoc uczniom przygotowujacym si¢ do konkursow, olimpiad przedmiotowych,
egzaminOw oraz uczniom majacym trudnosci w nauce,
d) angazowanie dzieci w projekty propagujace czytanie, konkursy i inne zajgcia w
bibliotece szkolne;.
2) Wspdlpraca z nauczycielami obejmuje:
a) udziat w realizacji zadan programowych szkoty poprzez dostarczanie zrodet
1 opracowan na lekcje 1 zajgcia, szkolenia itp.,
b) ustalanie harmonogramu zaj¢¢ z edukacji czytelniczej 1 medialne;,
c) uzgadnianie z nauczycielami zakupéw nowosci, gromadzenie zbiorow wg ich
potrzeb,
d) wuzgadnianie z polonistami tytuléw lektur 1 terminow ich realizacji w
poszczegbdlnych klasach,
e) propagowanie nowosci czytelniczych na posiedzeniach rady pedagogicznej
f) wspoludziat w organizacji imprez szkolnych, konkurséw i olimpiad,
g) udostepnianie nauczycielom prowadzacym kola zainteresowan odpowiedniej
literatury,
h) informowanie wychowawcow o czytelnictwie uczniow,
i) pomoc nauczycielom studiujacym i doskonalacym si¢ w zawodzie,
Jj) wspieranie pracy opiekunczo-wychowawczej $wietlicy szkolnej — dostarczanie
kompletow czasopism, scenariuszy zaje¢ Swietlicowych,
k) w porozumieniu z pedagogiem szkolnym gromadzenie i udostgpnianie literatury
pomocnej w pracy z dzie¢mi majacymi trudnosci w nauce,
3) Wspodlpraca z rodzicami obejmuje:
a) informowanie o dziataniach prowadzonych w bibliotece
b) informowanie, ktdrzy uczniowie korzystaja z biblioteki szkolnej i ile ksiazek
wypozyczyli w danym roku.
4) Biblioteka szkolna wspotpracuje z Miejska Biblioteka Publiczna w Lubsku zgodnie
z planem pracy na dany rok szkolny
8. Zbiorami biblioteki sa dokumenty piSmiennicze (ksiazki, czasopisma i inne) i dokumenty
niepi$miennicze (materiaty audiowizualne).
9. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty:
1) zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie 1 wyposazenie,
2) zapewnia $rodki finansowe,
3) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji,
4) zatwierdza tygodniowy rozktad zajec,
5) hospituje 1 ocenia prace biblioteki.
10. Gospodarowanie podrgcznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole:
1) Podrgczniki, materialy edukacyjne 1 ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN
stanowia wlasno$¢ Organu Prowadzacego i sa przekazane na stan biblioteki szkolne;.
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2) Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podrgczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrgcznikdéw lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowiazku zwrotu.

3) Prawo do bezptatnego dostgpu do podrgcznikéw, materiatdéw edukacyjnych lub
materialdow ¢wiczeniowych, o ktéorych mowa w punkcie 1, uczniowie uzyskuja
poczawszy od roku szkolnego:

a) 2014/2015- uczniowie oddziatu klasy I,

b) 2015/2016- uczniowie oddziatu klasy 111 IV,

¢) 2016/2017- uczniowie oddziatu klas I111 V,

d) 2017/2018- uczniowie oddziatu klasy VI.

4) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu.

5) Postgpowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

a) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowiazany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone
podreczniki 1 materialy edukacyjne staja si¢ wtasnoscia Organu Prowadzacego;

b) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostal
wyposazony w podrgezniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego
potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki
szkolnej 1 na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z
wydaniem arkusza ocen przekazuje protok6t zdawczo-odbiorczy szkole, do
ktorej uczen zostat przyjety.

6) W przypadku, gdy Szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami zapewnionymi przez
ministra odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji
celowej (o ktorych mowa w art. 22 ak ust. 6 Ustawy) dostosowanymi do potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow niepelnosprawnych Dyrektor
moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoly, ktora wystapi z wnioskiem o ich przekazanie.
Podreczniki staja si¢ wlasnoscia Organu Prowadzacego Szkote, ktorej zostaly
przekazane.

7) Szczegotowe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych okre§la Dyrektor Szkoty przy uwzglednieniu co najmniej trzyletniego
czasu uzywania.

8) Szczegodtowe postanowienia dotyczace korzystania z darmowych podrgcznikdéw okresla
Regulamin udostepniania podrecznikéw szkolnych.

§47
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Swietlica

. W szkole dziata swietlica.

Zajegcia $wietlicowe organizowane sg dla wszystkich dzieci, ktore musza dtuzej przebywac
w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow.

. Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow

lub opiekundw.

. Czas pracy S$wietlicy ustalany jest rokrocznie z poczatkiem roku szkolnego, zgodnie z

potrzebami.

. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy opiekuniczo — wychowawczej w grupach nie

wigkszych niz 25 o0sob.
Wychowawca $wietlicy wspotpracuje z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci, zwracajac szczegdlna uwage na dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
Nadzor pedagogiczny nad praca §wietlicy sprawuje dyrektor lub wicedyrektor szkoty.
Zajgcia $wietlicowe organizowane sg podczas rekolekcji wielkopostnych.
Pracownikami $wietlicy sa nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Zakres obowiazkow kierownika §wietlicy:
1) planowanie, organizowanie 1 kierowanie praca opiekunczo — wychowawcza i
dydaktyczna §wietlicy szkolnej,
2) prowadzenie pracy wychowawczej w $wietlicy szkolnej z grupa zakwalifikowanych
dzieci,
3) wspotpraca z GCPR i MOPS w zakresie organizacji zywienia uczniow o szczeg6lnie
cigzkich warunkach materialnych,
4) nadzor nad praca kuchni w czasie wydawania positkow,
5) dbatos¢ o kulturg spozycia positkdéw 1 estetyke stotowki,
6) prowadzenie obowiazujacej dokumentacji §wietlicy z dozywianiem,
7) opracowanie rocznego planu pracy i ramowego planu dnia,
8) czuwanie nad zaopatrzeniem i wyposazeniem w odpowiedni sprzgt, materiaty do zajeé
1 pomoce dydaktyczne,
9) zakup materiatéw i pomocy w ramach przyznanych srodkow budzetowych,
10) organizacja dozywiania w szkole: informowanie rodzicow, gromadzenie decyzji o
przyznaniu obiadow,
11) wykonywanie wszelkich innych obowiazkéw oraz prac zleconych przez dyrektora
szkoty.
Wychowawcy $wietlicy:
1) odpowiadaja za catoksztalt pracy wychowawczo — dydaktyczno — opiekuncze;j,
2) opracowuja i realizuja roczny plan pracy $wietlicy,
3) dbaja o aktualny i atrakcyjny wyglad swietlicy,
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4) dzieciom uczestniczacym w zajeciach zapewniaja bezpieczenstwo, pomoc Ww
odrabianiu  lekcji, mozliwo$¢ udzialu w zajgciach tematycznych 1 kotach

zainteresowan.
12. Kierownik i wychowawcy $wietlicy wchodza w sktad rady pedagogicznej i sktadaja
roczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci.
13. Dokumentacja $wietlicy:

1) roczny plan pracy,

2) dzienniki zajg¢,

3) karty zgloszen dzieci,
4) regulamin $wietlicy,
5) ramowy plan dnia.

§ 48

Stolowka szkolna

1. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadow jednodaniowych

2. Uczniowie korzystaja ze stotdéwki szkolnej za odptatnoscia, ktora ustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.

3. Szkota wystepuje do rady rodzicéOw i innych instytucji 1 organizacji z prosba o pokrycie w
catosci lub czesciowo kosztow positkéw dla uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
finansowe;.

ROZDZIAL VIII
ORGANIZACJA 1 FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 49

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza
role rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i
religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowiazani do:
1) dopelnienia czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaj¢¢ szkolnych,
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4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowiazkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoly a przebywajacego
CZasowo za granica),

5) rodzice dziecka realizujacego obowiazek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, o
ktéorym mowa w oddzielnych przepisach, sa obowiazani do zapewnienia dziecku
warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku ponizej 7 roku zycia opieki w drodze do szkoty 1 w czasie jego
powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoly,

§50
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemna lub osobista prosbe rodzicow,

2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicoOw i
odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobg pisemnie przez nich upowazniona.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

3. W sytuacji, kiedy po odbiér ucznia zglosi si¢ rodzic, ktéorego zachowanie wskazuje na
spozycie alkoholu lub innych §rodkéw odurzajacych wzywa sig policjg.

§ 51

1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikoéw ksztalcenia 1 wychowania uczniow
konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice
maja prawo do:

1) kontaktow z wychowaweca klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji 1 poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny,
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan z
nauczycielami (konsultacje, zebrania).

2. Do obowiazkéw rodzicéw nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) wspotdziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji i innymi przejawami patologii spoteczne;j.
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. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okre§lonym przez
regulamin Rady Rodzicow.

§52
Zasady i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami

. Dyrekcja, nauczyciele, rodzice wspdlpracuja ze soba w sprawach wychowania, ksztatcenia i

opieki.

. Dyrektor szkoly sporzadza na poczatku roku szkolnego harmonogram spotkan z rodzicami i

z Prezydium Rady Rodzicow.

. Spotkania nauczycieli z rodzicami odbywaja si¢ przewaznie raz w miesiagcu w formie

spotkan indywidualnych lub zebrah wg harmonogramu.

. Dyrektor szkoty spotyka si¢ z Prezydium Rady Rodzicow przewaznie raz w miesiacu, w

dniu spotkan indywidualnych lub zebran wedlug harmonogramu w celu przekazywania

biezacych informacji dotyczacych pracy szkoty oraz wspotpracy.

. Rodzicom przekazywane sa na poczatku roku szkolnego dokladne informacje odno$nie

systemu oceniania, programu wychowawczego, kryteriow oceniania, wymagan

edukacyjnych 1 innych dziatan dydaktyczno - wychowawczych.

. Pedagog szkolny udziela rodzicom konsultacji i porad wedtug potrzeb.

. Wymagania szkoly wobec rodzicow to w szczegdlnosci:

1) kontrola realizacji obowiazku szkolnego dziecka,

2) ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za zniszczone przez ich dzieci mienie

szkolne,
3) obowiazkowy systematyczny kontakt ze szkota poprzez obecnosci na zebraniach
rodzicow, indywidualnych comiesigcznych kontaktach z nauczycielami,

4) dbatos¢ o higieng osobista i zdrowie dziecka,

5) pomoc w organizacji 1 realizacji r6znego rodzaju imprez 1 wycieczek,

6) wyposazenie dziecka w niezbgdne pomoce dydaktyczne oraz w strgj szkolny,

7) odpowiedzialnos¢ za zachowanie dzieci po zajgciach lekcyjnych,

8) wspieranie dziecka w samorozwoju,

9) systematyczny przeglad zeszytu do korespondencji i e-dziennika.

. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uszkodzenie przez ucznia telefonu

komorkowego/urzadzenia elektronicznego, jego zgubienie badz inne sytuacje zwigzane z

posiadaniem przez ucznia jakichkolwiek wartosciowych przedmiotdw na terenie szkoty.
Rodzicom udostepnia si¢ sprawdzone i1 ocenione prace pisemne ich dzieci. Zasady

udostgpniania prac zostaty szczegétowo okreslone w Przedmiotowym Ocenianiu.

§53
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1. Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczna i Samorzad Uczniowski wtadni sa wnosi¢ poprawki do
Statutu Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna na mocy uchwat dokonuje zmian w Statucie, ktére wprowadza si¢ w
formie zarzadzenia dyrektora szkoty.

3. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej upowaznia dyrektora do ogloszenia tekstu
jednolitego w przypadku duzej iloSci zmian wynikajacych z nowelizacji przepisow
prawnych MEN. Tekst jednolity wprowadza si¢ Zarzadzeniem dyrektora szkoty.

4. Statut jest opublikowany na stronie internetowej szkoly oraz w wersji papierowej do wgladu
w bibliotece szkoty.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 54

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoly, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciagu 30 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity Statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;.

5. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej oraz na
stronie sp2lubsko.edupage.org.pl

§ 55

1. Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 14 wrzesnia 2016 r. uchylono tres¢ dotychczasowego
statutu.

2. Tre$¢ niniejszego Statutu wchodzi w zycie 14 wrzesnia 2016 r. na mocy Uchwaty Rady
Pedagogicznej z dnia 14.09.2016 .

45



